
ROMANIA 

JUDETUL BACAU 

COMUNA PODU TURCULUI 

30.09.2024 

Situaţia tuturor funcţiilor din UAT Comuna Podu Turcului, jud. Bacau ce intră in categoria personalului plătit din fonduri publice conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, stabilite conform H.C.L. nr. 135/29.12.2020 privind  stabilirea salariilor de bază pentru functiile publice si functiile 

contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Podu Turcului, precum si stabilirea indemnizatiei consilierilor locali din cadrul Consiliului Local 

Podu Turcului, judetul Bacau, ȋncepând cu data prezentei, conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice si OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia Coeficient Indemnizaţia/luna  

Indemnizaţia = coeficient X 2.300 lei salariul de bază minim brut 

Legea 103/2023 OUG 115/2023 – majorare cu 5 % fata de dec 2023 

 

 

1. Primar al UAT Comuna Podu Turcului 4,5 10.868 lei  

 

2. viceprimar al UAT Comuna Podu Turcului 3,5 8.453 lei  

 

In conformitate cu prev. art. 16 alin. (2) din Legea – cadru nr. 153/2017 indemnizatiile lunare ale primarilor si viceprimarilor unitatilor administrativ teritoriale care implementeaza proiecte finantate din fonduri 

europene nerambursabile se majoreaza cu 50%  

Indemnizaţia lunară a consilierilor locali = 10% din indemnizaţia lunară a primarului UAT Comuna Podu Turcului  

 

 

3     Consilier Local  1.087 lei  

 

 

 

 

I. Funcţii de conducere 

 

 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia Coeficient Salariu de baza gr 0 Valoarea bruta a 
sporurilor, 

compensaţiilor, 
adaosurilor, 

primelor, premiilor 
eligibile 

Valoarea anuală vouchere 
de vacanţă, care urmează 
să fie acordate pentru o 

perioadă lucrată de un an 

Valoarea anuală a 
indemnizaţiei de hrană care 

urmează să fie acordată pentru 
o perioadă de un an 

Alte 
drepturi 
în bani 

şi/sau în 
natură 

Salariul de bază = coeficient X 2.080 lei salariul de bază minim brut. 

In conformitate cu prev. art. 16  din Legea – cadru nr. 153/2017 salariile angajatilor ce fac parte din echipa de implementare a proiectelor prin fonduri europene nerambursabile se majoreaza cu pana la 50% 

Conform prevederilor OUG nr. 53/2024 si HCL nr. 27/2024 veniturile salariale lunare  ale angajatilor au fost majorate cu 10 % raportat la venitul salarial din dec 2023 

A. Funcţii publice de conducere si responsabili compartiment       

1. Secretar general al comunei 3,50 8.050 0 1.600 347 0 

2. Sef serviciu SPAS 3,48 8.004 0 1.600 347 0 

3. Consilier superior – resp Comp. Reg. Agricol 3,30 6.864 0 1.600 347 0 

4. Consilier superior – resp Comp. Financiar Contabil  3,30 7.590 456 – CFP 1.600 347 0 

5 Consilier superior – resp SPCLEP 2,70 6.210 0 1.600 347 0 



 

 
Nr. crt.  

   Funcţia 
Grad/Treaptă 

profesională 

Coeficient  Valoarea brută 

a sporurilor, 

compensaţiilor, 

adaosurilor, 

primelor, premiilor 

eligibile 

Valoarea anuală vouchere 

de vacanţă, care urmează 

să fie acordate pentru o 

perioadă lucrată de un an 

Valoarea anuală a 

indemnizaţiei de 

hrană care urmează să 

fie acordată pentru o 

perioadă de un an 

Alte drepturi 

in bani si/sau in 

natură 

A. Funcţii publice de execuţie  
1. Auditor - vacant Asistent - vacant 2,65 6.095 0 0 0 0 

2. Consilier/Expert, 

politist local 

superior 2,47 5.681 0 1.600 347 0 

 

 

 

 

principal 2.16 4.968 0 1.600 347 0 

 

 

 

 

principal cu Control 
Financiar Preventiv + 

10 % majorarea 

salariului de bază  

2,16  

4.968 

619 - CFP 1.600 347 0 

asistent 2,02 4.646 0 0 0 0 

  Debutant - vacant 0 0 0 0 0 0 

3. Referent/politist local superior 2,03 4.669 0 1.600 347 0 

  superior – operator 

Registrul Electoral  

2.15 4.945 0 1.600 347 0 

  Principal - vacant 1,97 4.531 0 0 0 0 

  Asistent - vacant 1,76 4.048 0 0 0 0 

  Debutant  0 0 0 0 0 0 

         

III.  Functii contractuale        

         

1. Administrator public  3,50 8.050 0 0 0 0 

2. Consilier primar- 

vacant 

debutant 2,50 5.750 0 0 0 0 

3. Consilier debutant - 

vacant 

debutant 1,97 4.531 0 0 0 0 

4. Agent de paza - 

vacant 

 1,38 3.174 0 0 0 0 

5. Bibliotecara  1,41 3.243 0 1.600 347 0 

6. Guard  1,31 3.013 0 1.600 347 0 

7. Magaziner - vacant  0 0 0 0 0 0 

8. Ingrijitor  1,31 3.013 0 1.600 347 0 

9. şofer  2 4.600 0 1.600 347 0 

10. Muncitor necalificat  1,31 3.013 0 1.600 347 0 

11. Sofer microbuz  2 4.600 0 1.600 347 0 

12. Buldoexcavatorist - v  2,00 4.600 0 1.600 347 0 

13 Sef Serv ApaCanal - v  2,16 4.968 0 0 0 0 

14 Casier  1,49 3.427 0 1.600 347 0 

15 Muncitor calificat - v  1.31 3.013 0 1.600 347 0 



 

 


